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OBRAZLOZENJE
Financijskog plana za 2019. g. i projekcija za 2020. i 2021. g.

Sazetak i djelokrug rada proracunskog korisnika

Pucko otvoreno uciliSte Koprivnice je kulturna, prosvjetna, informativna i usluzna javna ustanova u kulturi koja
obavlja svoju djelatnost u skladu sa Statutom Ugilista iz 2013. godine te planskim i programskim odrednicama
uskladenim s planom Grada kao osnivaca.

Isto tako obavlja djelatnost u skladu sa Zakonom o puckim otvorenim uéilistima (NN 54/9,5/98,109/99,139/10),
Zakonom o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08),Kolektivnim ugovorom za zaposlene u ustanovama kulture
Grada Koprivnice od 2013.g., Zakonom o proracunu (NN 87/08,13/12,15/15).

Pucko otvoreno uciliSte Koprivnica trenutno ima 15 stalno zaposlenih djelatnika, a svoju djelatnost ostvaruje i uz
znacajnu pomo¢ vanjskih suradnika. Glavni organizacijski oblik u operativnhom smislu je Struéno vijece Ugilista koje
djeluje kao programsko tijelo, ravnatelj te Upravno vijeée Ug&ilista na razini odluéivanja.

Obrazlozenje programa i aktivnosti

Prijedlog Financijskog plana Puckog otvorenog ucilista Koprivnica izraden je prema Uputama za izradu Prijedloga
financijskog plana za razdoblje 2019.-2021. godina, dobivene od Upravnog odjela za drustvene djelatnosti i europske
poslove Grada Koprivnice, KLASA:400-06/18-01/0014, URBROJ:2137/01-06/5-18-4, od 12.10.2018. godine.

Ovaj prijedlog Financijskog plana U¢ilista za 2019. g. izraden je s pretpostavkom kadrovske strukture od 17 stalno
zaposlenih radnika.

Planirani program UCilista za 2019. godinu &ini redovna i programska djelatnost, a detaljno je analizirana i
obrazloZena prema dolje navedenim aktivnostima.

Ukupna planirana sredstva za 2019. godinu izradena su uravﬁoteienjem prihoda i rashoda. Planirani prihodi uveéani
su za dio viSaka iz proslih godina koji ¢emo utrositi u 2019. te iznose 5.215.221,00 kn . Planirani rashodi za 2019. g.
iznose 5.215.221,00 kn, odnose se na troSkove redovne i programske djelatnosti, a utroSit ¢e se prema dolje
navedenim aktivnostima.

Scenski i glazbeni programi.
e Ovi se programi ostvaruju najmom odabranih programskih sadrzaja (kazali$ne predstave i koncerti) za §to se
osiguravaju sredstva iz proracuna Grada, a dio sredstava se osigurava prihodom od ulaznica te sredstvima
dobivenim od sponzora.

e Dvorana ,,Domoljub® Puckog otvorenog uéilista Koprivnica sredi$nje je mjesto glazbeno-scenske djelatnosti u
gradu Koprivnici koja zadovoljava glazbeno-scenske potrebe gradana ne samo Koprivnice nego i Sire regije.



Osim glazbeno-scenske djelatnosti dvorana ,,Domoljuba® je multifunkcionalnog tipa te ispunjava sve ostale
sadrzaje iz podruéja amaterizma kulturne, glazbene i scenske bastine ali je 1 znadajno srediste politickog i
opcenito gradanskog Zivota. Tijekom svake godine u ovom spektru djelatnosti ostvaruje se preko stotinu
razli¢itih sadrzaja od ¢ega je najvecim dijelom glazbeno-scenskog karaktera.

2019. godine Domoljub slavi stogodiSnjicu izgradnje te ¢e programi biti usmjereni toj obljetnici, a odrzavat ¢e
se nakon zavrSetka radova na sanaciji konstrukcije same dvorane.

Kino Velebit

Klub ljubitelja filma FILM 207: Zbog spomenute znatno vise tehnoloske razine u kinu "Velebit" u 2019,
godini planiramo obogadéivanje programske sheme filmske ponude, posebno u podru¢ju europskog filma,
dugometraznog hrvatskog filma, revija (ciklusa) filma posveéenih odredenom autoru, naciji, kinematografiji
neke zemlje, povijesnom filmskom razdoblju, filmskom stilu ili rodu. Planira se i suradnja s udrugom Dobar
film te nacionalna premijera barem jednog hrvatskog filma, uz dolazak redatelja/glumca.

U 2019. godini planiramo zadrzati i uobiajenu organizacijsku shemu iz proteklih godina (osim osiguranja
filmskih programa, planiramo zadrzati razinu promidzbe i1 reklame filmskih naslova — oglasavanje putem
radija, novina, drustvenih mreza, web portala, plakata, letaka, dizajna istih i sl.). Inicijalna sredstva za Klub
planiramo uz podrsku proracunskih sredstava Grada.

Filmski programi za djecu, uenike osnovnih i srednjih Skola i vrtie. Tradicionalno odli¢nu suradnju s
navedenim subjektima nastavljamo i u 2019. godini uz znacajno bogatije programske i organizacijske
sadrzaje.

Obrazovna djelatnost

Uz suglasnost i podrsku Grada kao osnivada u 2019. godini planiramo uvesti u funkciju djelatnosti pilot
program Centra za cjeloZivotno ucenje kao inovativnog organizacijskog oblika u Pu¢kom otvorenom uéilistu
Koprivnica s novim pododjelima unutar Centra, te u skladu s njima planiramo nove edukativne sadrzaje
sukladno EU modelima ustanova za obrazovanje odraslih. U tom smislu, izvrsit ¢emo dodatne prilagodbe,
nadopune i aZuriranje statutarnih odredbi U¢ilista i prilagodbu ostalih internih akata.

Uz suglasnost i podrs$ku Grada kao osnivaca u 2019. godini nastavit ¢emo uvodenje novih oblika verificiranih
i neverificiranih programa koji se financiraju u potpunosti samostalno, odnosno samofinanciranjem
(verificirani programi osposobljavanja za pojedina zanimanja). U suradnji s ve¢ ostvarenom mreZzom nasih
partnera, s ciljem zadovoljenja potreba gradana, u 2019. godini razvijat éemo nove programe iz podrudja
kvalifikacija, prekvalifikacija i dokvalifikacija te povecanja razine njihove kompetitivnosti na trzistu rada.
Posebnu paznju i dalje éemo posvedivati programima koji se ti¢u romske nacionalne manjine, za Sto ¢emo
koristiti sve raspolozive lokalne, regionalne i drzavne resurse te sredstva iz EU fondova.

U 2019. godini planiramo ojacati programsku djelatnost u vezi s osobama s potesko¢ama (pomoc¢nici u nastavi
u radu s ucenicima s teSko¢ama).

U 2019. godini planiramo nastaviti programe od osobitog interesa za regionalnu i lokalnu zajednicu (dadilja,
gerontodomadica, njegovateljice) te nove atraktivne programe koje namjeravamo provesti u okviru EU
fondova.



Naziv aktivnost:

A300401 Centar za cjelozivotno ucenje - izvor financiranja: opéi prihodi i primici

Za financiranje CjeloZivotnog obrazovanja planiran je iznos 198.300,00 kn koji se odnosi na materijalne rashode,
financijske rashode te rashode za nabavu proizvedene dugotrajne imovine. Temeljem ovogodiSnjeg utroska planiran je
rashod za materijal i energiju, koji se odnosi na potreban uredski i ostali materijal za redovno poslovanje, te materijal
za CiSéenje i odrzavanje objekta, godiSnji troSak opskrbe elektricnom energijom 1 plinom prema sklopljenim
ugovorima. Planirani rashodi za usluge odnose se na telefonske i poStanske usluge redovnog poslovanja, usluge
tekuceg i investicijskog odrZavanja gradevinskih objekata (odrzavanje vodovodnih i plinskih instalacija, soboslikarski
radovi), odrzavanje postrojenja i opreme (servisi fotokopirnih aparata i sustava centralnog grijanja) zbog dotrajalosti
zgrade 1 opreme.

Za naredne dvije godine planirana su sredstva istovjetno kao i za 2019. godinu, jer se ne ocekuju znacajnija
odstupanja u ovoj aktivnosti.

A300404 Andragoska djelatnost-izvor financiranja:vlastiti prihodi

Zbog nedovoljnih sredstava iz opéih prihoda i primitaka planirana su materijalna sredstva u iznosu od 446.000,00 kn
za obrazovni program u zgradi Domoljuba. Temeljem ovogodi$njeg utroska planirano je stru¢no usavrSavanje
zaposlenika i seminari za zaposlene, te 15 sluzbenih putovanja. Planirani rashodi za materijal i energiju odnose se na
uredski i ostali materijal za redovno poslovanje, godi$nji troSak elektri¢ne energije 1 plina sukladno sklopljenim
ugovorima. Najvedi udio planiranih sredstava ove aktivnosti odnosi se na troSak intelektualnih usluga odnosno isplatu
honorara, prema sklopljenim ugovorima sa vanjskim suradnicima. Sredstva su u istoj visini planirana i u projekcijama
Financijskog plana za 2020. i 2021. godinu.

A600201 PREDSKOLSKI ODGOJ EU-CEP - izvor financiranja: EU

Za financiranje projekta CHAIN EXPERIMENT IN PRESCHOOL ERASMUS+ KA2 planirano je u 2019. godini
92.530,00kn. Planirani su tro$kovi placa, sluzbenih putovanja i ostalih usluga. U sklopu projekta planirano je najvise
novaca za sluzbena putovanja pa e se najveci dio tu i utroSiti.

Glavni cilj projekta je povezivanje obrazovanja odraslih i predskolskog obrazovanja (vrti¢i) radi jaCanja
multigeneracijske suradnje. Opéi cilj projekta je dijeljenje ideja, praksi i metoda u provedbi lancanog pokusa u
vrtiéima. Trajanje projekta je 24 mjeseca. Projekt zavrSava 30.09.2020. godine te je za tu godinu planirano 49.330,00
kn.

A300408 EU INTERREG - izvor financiranja: EU

Planiran je projekt u okviru programa INTERREG V-A Madarska-Hrvatska kojem je glavni cilj uredenje dvorista
Domoljuba te ¢e se aktivnosti prilogoditi ostvarenju tog cilja. U¢iliste u projektu ima ulogu partnera. Planirana
vrijednost ove aktivnosti u 2019. godini je 166.340,00 kuna. TroSkovi aktivnosti odnose se na isplatu placa za 12
mjeseci, za zaposlenike koji ¢ine projektni tim, sluzbena putovanja u inozemstvo, uredski materijal za potrebe obnove
dvorista s dionicima u projektu, a planiran je i tro$ak za promidzbu i informiranje gradana o aktivnostima projekta u
medijima i tisku. Rashod za intelektualne i osobne usluge odnosi se na isplatu naknada vanjskim suradnicima za
pripremne radove obnove. Najveéi dio trokova planiran je za usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja gdje ¢e se
ispuniti glavni cilj- obnova dvorista kraj dvorane ,,Domoljuba”. Troskovi reprzentacije takoder su planirani u okviru
projektnih radionica.



A300801 Glazbeno—scenska djelatnost-izvor financiranja: op¢i prihodi i primici

Za financiranje glazbeno scenske djelatnosti u Ug&ilistu planiran je iznos od 1.582.610,00 kn, a isti se odnosi na
osiguranje sredstava za isplatu plaée temeljem Kolektivnog ugovora za zaposlene u kulturi Grada Koprivnice za 17
radnika od kojih se u cijelosti financiraju iz nadleznog proracuna njih 11, a ostali djelomi¢no u dogovorenim
postocima. Planirani ostali rashodi za zaposlene osigurani su za isplatu Cetri jubilarne nagrade, boZiénice, uskrsnice,
dara djetetu i naknade za koriStenje godiSnjeg odmora, na bazi prava koja prema Kolektivnom ugovoru ostvaruju
zaposlenici. U redovnoj djelatnosti planirana su sredstva za naknade troSkova zaposlenima prema Kolektivnom
ugovoru za djelatnike u kulturi, a odnosi se na naknade za prijevoz na posao i s posla za 17 zaposlenika. Temeljem
ovogodisnjeg utroska planirani su i materijalni rashodi koji se odnose na rashode za materijal i energiju, rashode za
usluge i ostale nespomenute rashode poslovanja za troskove zgrade Domoljuba. Za predvidene programe glazbeno-
scenske djelatnosti iz nadleznog je proracuna planirano je 150.00,00 kn $to Ce se realizirati prema ugovoru Grada
Koprivnice o sufinanciranju programa u kulturi. U ugovor o sufinanciranju ulaze intelektualne i osobne usluge koje se
odnose na autorske honorare i ugovore o djelu, te troSak zakupnina i najamnina za najam predstava koje ¢e se odrzati
u dvorani Domoljuba. Projekcijama plana ne predvidaju se odstupanja u kadrovskoj strukturi, a niti znatna odstupanja
u materijalnim rashodima i rashodima za nabavu nefinancijske imovine.

A300802 Filmska djelatnost-izvor financiranja: vlastiti prihodi

Za financiranje filmske djelatnosti iz vlastitih sredstava planiran je iznos od 561.100,00 kn za zgradu Kina ,,Velebit”,,
Planirana su sredstva za sluzbena putovanja na temelju izvrsSenih istih u 2018. g., otprilike 15 sluzbenih putovanja.
Temeljem ovogodis$njeg utroSka planiran je i rashod za materijal i energiju, rashodi za usluge od kojih se najveéi dio
odnosi na troSak zakupnina i najamnina filmova koji se izvode u kinu ,,Velebit”. Ostali nespomenuti rashodi
poslovanja planirani su na bazi ovogodiSnje realizacije, za premije osiguranja objekata i opreme za zgradu kina
Velebit prema polici Croatia osiguranja. Ostali nespomenuti rashodi poslovanja i reprezentacija planirani su na bazi
ovogodiSnje realizacije. Planirana je i nabava raCunala, procesora zvuka i kino platna u iznosu od 40.000,00 kuna. Za
naredne dvije godine planirana su sredstva istovjetno kao i za 2019. godinu, jer se ne ocekuju znacajnija odstupanja u
ovoj aktivnosti.

Za predvidene programe filmske djelatnosti iz nadleZnog je prorauna planirano 26.000,00 kn $to e se realizirati
prema Ugovoru Grada Koprivnice o sufinanciranju programa u kulturi, a sve s namjerom da se obogati filmska
ponuda i zadrzi visoka programska razina Kina ,,Velebit”.

1z nadleznog su proracuna isto tako planirana sredstva za oglasavanje filmske djelatnosti.

A300803 Glazbeno—scenska djelatnost-izvor financiranja: vlastiti prihodi

Za financiranje glazbeno scenske djelatnosti iz vlastitih sredstava planiran je iznos od 611.850,00 kn, a isti se odnosi
na osiguranje sredstava za isplatu placa 6 djelatnika koji se djelomicno financiraju iz nadleznog proraduna, a
djelomicCno iz vlastitih sredstava. Planirani su ostali rashodi za zaposlene na bazi prava koja prema Kolektivnom
ugovoru ostvaruju zaposlenici za nepredvidene troskove (pomo¢i u slucaju smrti). U redovnoj djelatnosti planirana su
sredstva za naknade troskova zaposlenima prema Kolektivnom ugovoru za djelatnike u kulturi, za sluzbena putovanja
na temelju izvrSenih istih u 2018. g., otprilike 7 sluzbenih putovanja, naknade za prijevoz na posao i s posla za 17
osoba jer nam sredstva iz nadleznog proraduna nisu dostatna. Temeljem ovogodiSnjeg utroska planirani su materijalni
rashodi koji se odnose na rashode za materijal i energiju, rashode za usluge i ostale nespomenute rashode poslovanja.
Intelektualne i1 osobne usluge odnose se na isplatu autorskih ugovora izvodacima koncerata.

Trosak zakupnina i najamnina odnosi se na najam predstava. Sredstva su u istoj visini planirana i u projekcijama
Financijskog plana za 2020. 1 2021. godinu.



KAPITALNI PROJEKT K3008006 REKONSTRUKCIJA DVORANE DOMOLJUB

Za rekonstrukciju dvorane Domoljub iz nenadleznog proracuna temeljem ugovora o koriStenju sredstava Ministarstva
kulture za razdoblje planirano je 850.000,00 kn dok se isti tro§ak ne planira u 2020. 1 2021. godini.

Za isti program iz nadleznog proracuna planiramo 500.000,00 kn u 2019. godini dok se u dvogodi$njim projekcijama
isti tro$ak ne planira.

A300407 Andragoska djelatnost-izvor financiranja: HZZ

Prema programu i ugovoru Hrvatskog zavoda za zaposljavanje — Struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa, u 2018.g. planirano je zaposljavanje jedne osobe. S obzirom da je osoba zapocela Struéno osposobljavanje
15.08.2018. koje traje 12 mjeseci za 2019. godinu planiramo visak prihoda sa izvora HZZ u iznosu od 5191,00 kn na
kontu Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa. Sukladno planu isti troSak se ne planira u 2020. i 2021.
godini.

Zakonske i druge podloge na kojima se zasnivaju programi

Pucko otvoreno uciliSte Koprivnice je kulturna, prosvjetna, informativna i usluzna javna ustanova u kulturi koja
obavlja djelatnost prema statutarnoj odluci o izmjeni statuta od 2014. g, Statutom U¢ilista od 2014. g., Zakonom o
puckim otvorenim udiliStima (NN 54/9,5/98,109/99,139/10), o Zakonom o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99,
35/08), Zakonom o upravljanju javnim ustanovama u kulturi (NN 96/01), Zakonom o proraunu (NN
87/08,13/12,15/15), Zakonom o fiskalnoj odgovornosti (NN 139/10, 19/14), Pravilnikom o proradunskom
racunovodstvu i raCunskom planu (NN 114/10, 31/11, 124/14, 115/15) izmjene i dopune Pravilnika).

Statutom UciliSta od 2014. g., Kolektivnim ugovorom za zaposlene u ustanovama kulture od 2013. g. Redovna
djelatnost UciliSta ostvaruje se u skladu s Zakonom o radu (93/14), Kolektivnim ugovorom za zaposlene u
ustanovama kulture Grada Koprivnice i drugim op¢im aktima donijetim od ravnatelja U¢ilista koji su u skladu sa
vazeéim zakonskim propisima. Programska djelatnost provodi se u skladu sa osnovnom U¢iliSta, vaze¢im zakonskim
propisima koji reguliraju djelatnost U¢ilista te u skladu s ugovorima o kori$tenju sredstava Ministarstva kulture i
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, ugovorima o sufinanciranju programske djelatnosti Grada Koprivnice i
Zakljuckom o financiranju programske djelatnosti Koprivnicko — krizeva&ke Zzupanije.

Uskladenost ciljeva, strategije i programa s dokumentima dugoroc¢nog razvoja
Svi programi, stretegija i planski ciljevi donose se u skladu s planom i programom djelatnosti za narednu godinu i
strateSkim odrednicama Grada kao osnivaca ustanove.



Ciljevi provedbe programa u trogodi$njem razdoblju i pokazatelji uspjeSnosti kojima Ce se mjeriti ostvarivanje

tih ciljeva

Pokazatelji uspjesnosti :

I. Glazbeno scens

Pokazatelj rezultata

Primjeri:

Povecanje broja posjetitelja
kazali$nih predstava

za odrasle

Povecanje broja posjetitelja
kazali$nih predstava za djecu

Povecanje broja posjetitelja
koncerata

Povecanje broja posjetitelja
organiziranih kazali§nih
predstava za ucenike

ka djelatnost
Definicija

Poticanje kazalidne
publike na ¢es¢i
dolazak u kazaliste

Poticanje djece i
njihovih roditelja na
¢escéi dolazak na
predstave

Nuditi i poticati na
raznovrsnije oblike
koncertne
djelatnosti

Poticati na
konzumaciju
kult.dogadaja od
najranije dobi

Jedinica

broj

broj

broj

broj

Polazna
vrijednost.

1498

1249

1192

2916

Izvor

- -podataka

Uciliste

Utiliste

Uciliste

Uéiliste

=Ciljana
vrijednost

(2019.)

1500

1250

1195

2916

“Ciljana

vrijednost

(2020,

2200

2400

2600

3200

Ciljana
vrijednost
(2021.)
2300

2500

2600

3300

Napomena: Za polaznu vrijednost uzimani su rezultati u 2018.godini,u kojoj su se programi provodili do 15.lipnja, s
obzirom na sanaciju dvorane. Sanacija Ce se odvijati i u jednom dijelu 2019. godine, stoga su predvidene iste

vrijednosti.
II: Obrazovna djelatnost

'IPyokk‘azatelj rezultata

Povecanje obrazovnih
programa(verificirani,neverificani
programi)

Uvodenje novih obrazovnih
programa u skladu s EU okvirom,
standardima i trendovima

Deﬁnicija - Jedinica Polazna lzvor
Poticati gradane
na lokalnoj i
regionalnoj razini
na ukljuéivanje u
ponudene
verificirane i
neferificirane

programe

broj 60 Ugiliste

Poticanje na
stjecanje novih
gradanskih i
poslovnih
originalnih
kompetencija

‘vrijednost  podataka

. Ciljana .-
vrijednost

(2019.)

70

‘Ciljana

vrijednost
o (2020)

70

Ciljana

 vrijednost

(2021.)

100



Hi: Kino djelatnost

‘ Ciljana Ciljana = Ciljana
X : S : L Polazna Izvor . I : I I
Pokazatelj rezultata “Definicija Jedinica vriiednost odataka vrijednost - - vrijednost - - vrijednost
‘ ‘ Jk : P 2019.) - (2020.) - (20210
ZadrZzavanje broja kino Produziti trend
projekcija dizanja kino ponude
na visu razinu s broj 1199 Ukiliste 1200 1200 1200

veéim brojem
raznovrsnih filmova

Povecanje broja gledatelja na

red.projekcijama Poticati kino broj 25 000 Utiliste 25500 25700 25800
gledatelje na na ¢e§éi
dolazak u kino

Povecanje broja ucenika na

organiziranim kino Poticanje djece od

projekcijama za djecu/uenike  predskolske do broj 2300 Ugiliste 2400 2500 2700
ucenicke dobi
organizirane i
programski
definirane projekcije

Program filmske edukacije za Educirati djecui

djecu imlade mlade o medijskoj broj 1 Utiliste 2 3 4
kulturi i filmu

Potaknuti posjetitelje
Povecanje broja gledatelja na na posjeéivanje broj 3000 Uiliste 3100 3150 3150
posebnim programima posebnih programa,

revija filmova i sl

Dopunsko obrazlozenje:

e Uz suglasnost Grada kao osnivaca ustanove razvijat ¢e se novi organizacijski i programski modeli

e Ustanova Ce se orijentirati na EU fondove kao na jedan od primarnih izvora financiranja ustanove

e Uciliste Ce razvijati partnerske modele na lokalnoj i regionalnoj razini putem sporazuma o suradnji, razvoja
klastera/konzorcija i sl. ukljucujuéi sve kljuéne dionike kao $to su HZZ, lokalni i regionalni gospodarski
subjekti, Grad kao osnivaé, Koprivni¢ko-krizevacka Zupanija i sl.

e Uiliste ¢e kao vodeda javna ustanova za obrazovanje odraslih, zajedno s osnivadem uloziti napore na
zadrzavanju liderske pozicije na podrudju cjelozivotnog uéenja obrazovanja odraslih.

e Uciliste ¢e zajedno s osnivacem nastaviti zajedni¢ko planiranje razvoja U¢ilista kao uzornog centra za
cjeloZivotno uenje s modernim odjelima za: obrazovanje odraslih, EU fondove, regionalnu i medunarodnu
suradnju, poduzetnistvo i karijeru mladih, medijsku kulturu, inovativne programe iz podrucja razvoja civilnog
druStva i demokracije, slobodno vrijeme mladih, tre¢e Zivotne dobi, marginalizirane i ranjive skupine
gradana i sl.



e Uciliste ¢e u segmentu kulturne djelatnosi (glazbeno-scenske djelatnosti i kina) posebno poticati suradnju s
vangradskim podrucjima putem suradnje sa $kolama, vrti¢ima, nastavnicima, roditeljima

e Uciliste ¢e poseban akcent staviti na razvoj svih kljuénih kompetencija gradana s ciljem poveéanja njihove
kompetencijske 1 kompetitivne razine

e Udiliste ¢e posebnu paznju obracati na razvoj demokratskih tekovina putem tribina, radionica, seminara i sl. s
ciljem spre€avanjem predrasuda na svim razinama

Ishodiste i pokazatelji na kojima se osnivaju izracuni i ocj‘ene potrebnih sredstava za provodenje programa
Planirani prihodi U¢ilista za 2019. godinu iznose 5.215.220,75,00 kn, a odnose se na:

Prihod iz nadleznog proracuna — proracuna Grada Koprivnice planiran je u prijedlogu financijskog plana za 2019.
godinu u iznosu od 2.306.910,00 kn, a odnosi se na financiranje aktivnosti glazbeno-scenske djelatnosti, centra za
cjelozivotno ucenje, dio sredstava za filmsku djelatnost te rekonstrukcije dvorane Domoljub.

Vlastiti prihodi planirani su u visini 1.584.250,00 kn, s ukljucenim viskom prihoda, a isti se odnose na prihod od
prodaje usluga, prihod od najamnina i ostali nespomenuti prihodi. Ostvareni prihod utroiti ¢e se na financiranje
redovnog poslovanja, materijalnih troSkova UCiliSta, te financiranja dijela programske djelatnosti kao i finaciranje
rekonstrukcije dvorane Domoljuba. Vlastiti prihodi planirani su realno na bazi ovogodisnjeg ostvarenja prihoda.
Prihod od pomoc¢i odnosi se na tekuée pomoéi iz nenadleznog prorauna te je planiran u visini 8§50.000,00 kn.
Sredstva u visini 500.000,00 kn planirana su iz nenadleznog proratuna Ministarstva kulture sukladno prijavljenim
programima, a odnose se na prihod koji ¢e se namjenski utrositi za rekonstrukciju dvorane Domoljub. Prihod od
pomo¢i medunarodnih organizacija te institucija i tijela EU planiran je u iznosu od 258.870,00 kn. Prihod se odnosi na
2 projekta. Za projekt INTERREG V-A Madarska — Hrvatska planirano je 166.340,00kn, a za projekt CHAIN
EXPERIMENT IN PRESCHOOL ERASMUS+ KA2 planirano je u 2019. godini 92.530,00 Prihod ¢e se trositi
sukladno sporazumu sa koordinatorom projekta.

Temeljem upute za izradu proraduna jedinica lokalne i podru¢ne samouprave POU je kao proracunski korisnik duZan

je ukljuéiti rezultat poslovanja u prijedlog financijskog plana za 2019. godinu. Planirani visak prihoda od vlastitih
sredstava u 2019. godini u iznosu od 200.000 kuna rasporedio bi se za troskove rekonstrukeije dvorane Domoljuba.

IzvjeStaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima wuspjeSnosti iz
nadleznosti prorac¢unskog korisnika u prethodnoj godini.

Iz podrudja proracunskog korisnika u razdoblju od 1. sije¢nja 2018. do 30.rujna 2018. godine realizirani su svi zacrtani
planski ciljevi, koji se konkretno odnose na:

¢ glazbeno-scensku djelatnost:

% 14 kazali$nih predstava s ukupno 2747 gledatelja:
¢ 6 naslova za odrasle (1498 gledatelja)

% 8 naslova za djecu ( 1249 gledatelja)

% 7 koncerata (1132 posjetitelja)

Sveukupna glazbeno-scenska djelatnost imala je ukupno 21 glazbenih, scenskih i glazbeno-scenskih sadrzaja s 3879
posjetitelja u dvorani ,,Domoljub®.

Napominjemo da zbog radova na rekonstrukeiji kotlovnice u dvorani ,,Domoljub® tijekom srpnja- rujna nije odrzan
nijedan program.



* kino djelatnost:
»Redovni“ program (naslovi s ,redovne* liste distibucija): 871 kinopredstava (155 naslova) s 24.041 gledatelja

Izvanredni filmski program:

Revija europskog filma (5 projekcija — 44 gledatelja),

Revija Oscar — 21 projekeija (390 gledatelja)

Dani francuskog i Svicarskog filma — 5 projekeija (148 gledatelja)

Revija filmova za najmlade — 40 projekcija (805 gledatelja)

Filmovi na putu ciklusa suvremenog njemackog filma — 6 projekcije — (57 gledatelja)
Revija filmskih hitova- 44 projekcije (843 gledatelja)

Ukupno izvanrednih programa u kinu: 6 revija, ukupno 33 filma, projekcije (2287 gledatelja)

e obrazovna djelatnost
U 2018. godini provodili smo sljedece programe obrazovanja:

* Knjigovoda: 6 polaznika

e Njegovateljica: 36 polaznika

e Maser: 6 polaznika

¢ Racunalni operater: 5 polaznika

*  Monter suhe gradnje: 5

e Proizvodac mlijeka i mesa na govedarskoj farmi: 7 polaznika

¢ Krojeni informaticki teajevi: 17 polaznika

e Uvodenje u rad pomoc¢nika u nastavi u€enicima s teSkoama u razvoju: 25 polaznika (u Koprivnici i
Purdevcu)

e Tecaj krojenja i Sivanja: 8 polaznika

Od 2004. godine U¢iliSte provodi program osnovnog obrazovanja odraslih Ministarstva znanosti i obrazovanja. Za
2018. godinu ocekujemo suglasnost/odobrenje Ministarstva znanosti i obrazovanja za poletak nastave za 84
polaznika.

Nakon provedenog postupka javne nabave od strane Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Ugiliste je odabrano za
provedbu programa osposobljavanja za zanimanje Monter suhe gradnje za 15 polaznika tijekom 2017. i 2018. godine,
te program knjigovode za 5 polaznika u 2018. godini.

U¢iliSte u suradnji s Fakultetom za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku veé sedmu godinu zaredom provodi
program pedagoSko-psiholoske i didakti¢ko-metodicke izobrazbe. Ove godine 26 polaznika pohada program koji ée
im omoguditi rad u osnovnim i srednjim Skolama.

Ove godine Uilite je nastavilo s provedbom projekta P-EE u okviru programa Erasmus+ KA2, ukupne vrijednosti
134.365 Eura, u kojem U¢iliste ima ulogu koordinatora projekta. Projekt je zavrsio 31. ozujka 2018. godine.

UtiliSte s partnerima SveudiliSte iz PeSuha i Human Innovation Group iz PeCuha od 1. rujna 2017. provodi projekt
RE.M.I.S.E. u okviru programa INTERREG V-A Madarska — Hrvatska, ukupne vrijednosti od 156.087,86 Eura.
Provedba projekta ée trajati do 31. prosinca 2018. godine.

U 2018. g pocCela je provedba EU projkta CHAIN EXPERIMENT IN PRESCHOOL ERASMUS+ KA2. Trajanje
projekta je 24 mjeseca. Glavni cilj projekta je povezivanje obrazovanja odraslih i predskolskog obrazovanja (vrtiéi)

radi jaanja multigeneracijske suradnje. U¢iliSte je partner u projektu &iji je nositelj Ljudska univerza Jesenice.



Ostala obrazlozenja i dokumentacija
Izvr$ni organi upravljanja Ucilista kroz redovite tjedne sastanke Stru¢nog vijeca te prema potrebama Upravnog vijeca,
dosljedno su provodili planirane programske elemente uz stalnu konzultaciju s nadleznim sluzbama Grada kao
osnivaca. U tom cilju, odrzano je do 30. rujna 2018. godine

e 21 sastanak Struénog vijeca te

e 13 sjednica Upravnog vijeca.
U 2019. planiramo nastavak provodenja stalnih mjera racionalizacije unutarnjeg i vanjskog poslovanja Ucilista uz,
prema potrebi, konzultacija s nadleznim sluzbama Grada kao osnivaca.

S postovanjem,

Predsjednik Upravnog vijeéa
Sinisa Fabijanec, mag:pol.. .

/R




PUCKO OTVORENO UCILISTE KOPRIVNICA

48000 Koprivnica, Starogradska 1

vNa temelju ¢lanka 39. Zakona o proradunu ("Narodne novine" 87/08., broj 136/12. i 15/15.) i ¢lanka 29. Statuta Puckog otvorenog
ucilista Koprivnica , Upravno vijece na .163 sjednici odrzanoj Puckog otvorenog ucili$ta Koprivnica na sjednici odrzanoj 28.11.2018.
godine, donijelo je
FINANCIJSKI PLAN PUCKOG OTVORENOG UCILISTA KOPRIVNICA ZA 2019. |
PROJEKCIJE FINACIJSKOG PLANA ZA 2020. 1 2021. GODINU

1.OPCI DIO
; ; Proracunza Projekcija Projekcila  INDEX INDEX
: X \ : . 2019 “Looproracuna za proracuna za e
A. RACUN PRIHODA!RASHODA : - 0 2020 2021 .
1 2 )
Prihodi: 5.010.030 3.562.430 3.470.610 71 97
6  PRIHODI POSLOVANJA 5.010.030 3.562.430 3.470.610 71 97
Rashodi: 5.215.221 3.562.430 3.470.610 68 97
RASHODI POSLOVANJA 3.618.221 3.515.430 3.423.610 97 97
RASHODI! ZA NABAVU NEFINANC.IMOVINE 1.597.000 47.000 47.000 3 100
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA o ‘
5  [ZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE 0 0 0 0 0
ZAJMOVA
8  PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA 0 0
NETO ZADUZIVANJE / FINANCIRANJE 0 0 0 0 0

C. RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODN!H GOD!NA (VISAK PR!HODA 1 REZERVIRANJA)

9 UKUPAN DONOS VISKA/MANJKA 205.191 0 0 0 0
1Z PRETHODNE(IH) GODINE
9 DIO VISKA/MANJKA 1Z PRETHODNE(IH) GODINE KOJI 205.191 0 0 0 0
CE SE POKRITI/RASPOREDIT! U RAZODBLJU 2019.-
2021.
VISAKIMANJAK + NETO ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA+ o o g
RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA .
PRIHODI PRIMICI VISKOVI | MANJKOVI ’ 5.215.221 3.5662.430 3.470.6’16”’ ‘
RASHODI | IZDACI 5.215.221 3.5662.430 3.470.610
Clanak 2.

Prihodi i rashodi, te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Radunu prihoda i rashoda | Ra¢unu zaduzivanja/financiranja u
Financijskom planu za 2019. godinu i projekcijama za 2020. i 2021. godinu kako slijedi:



A. RACUN PRIHODA | RASHODA

PRIHODI | RASHODI PO EKONOMSKOJ
KLASIFIKACLJI ~ B

63

632

636

66
661

663

67

671

31

311
312
313
32

321
322
323
324
329
34

343

42
422
45

451

PRIHOD] POSLOVANJA

Pomodi iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg
proracuna

*Pomoci od medunarodnih organizacija te institucija i
tijela EU

Pomoéi proracunskim korisnicima iz proraduna koji
im nije nadlezan

OSTALI PRIHOD!

*Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih
usluga 3

DONACIJE OD PRAVNIH | FIZICKIH OSOBA IZVAN
OPCE DRZ.

Prihodi iz nadleznog proracuna i od HZZO-a
temeljem ugovornih obveza

Prihodi iz nadleznog proraéuna za financiranje
redovne djelatnosti proracunskih korisnika
RASHOD!| POSLOVANJA

RASHODI ZA ZAPOSLENE

PLACE

OSTALI RASHODI! ZA ZAPOSLENE
DOPRINOSI NA PLACE

MATERIJALNI RASHODI

NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIMA
RASHODI ZA MATERIJAL | ENERGIJU

RASHODI ZA USLUGE

*Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa
OSTALI NESPOMENUTI RASHODI POSLOVANJA
FINANCIJSKI RASHODI

OSTALI FINANCIJSKI RASHODI

RASHODI ZA NABAVU NEFINANC.IMOVINE
RASHODI ZA NABAVU PROIZV.DUGOTRAJ.IMOVINE
POSTROJENJA | OPREMA

RASHODI ZA DODATNA ULAGANJA NA NEFINAC.
IMOV.

DODATNA ULAGANJA NA GRADEVINSKIM
OBJEKTIMA

Proracun za

2019
1
5.010.030
1.108.870

258.870
850.000

1.594.250
1.584.250

10.000
2.306.910

2.306.910

3.618.221
1.777.930
1.439.500
96.000
242.430
1.836.291
180.000
214,000
1.301.000
7.491
133.800
4.000
4.000

1.597.000
47.000
47.000

1.5650.000

1.650.000

Projekcija

proracunaza.

- 2020
,

3.562.430
114.540

1.640.980

1.806.910

3.515.430
1.819.250

1.692.180

4.000

47.000
47.000

“Projekcija
proracuna za
2021

3

3.470.610
0

1.663.700

1.806.910

3.423.610
1.802.810

1.616.800

4.000

47.000
47.000

INDEX . INDEX
2/1 312
71 97
10 0
103 101
78 100
97 97
102 99
92 96
100 100

3 100
100 100
0 0
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- Projekcija

: : : Proracun za Projekcija - ; INDEX - iNDEX
'RASHODI | IZDACI PO PROGRAMSKOJ KLASIFIKACIJI 2019 Riotacinace. Pioracunaza. ‘
14 N 3 IR TY
5.215.221 3.662.430 3.470.610 68 97
Razdjel; - 20 UPRAVNI ODJEL ZA DRUSTVENE 6,215,221 3.562.430 3.470.610 68 97
_DJELATNOSTI e Saaw o L
Glava: - 4 USTANCVE U KULTURI 5.215.221 3.562.430 3.470.610 68 97
lzvor: 1 Opéi prihodi i primici 2.306.910 1.806.910 1.806.910 78 100
lzvor: 11 Opéi prihodi i primici 2.306.910 1.806.910 1.806.910 78 100
lzvor: 2 Vlastiti prihodi 1.784.250 1.630.980 1.653.700 91 101
lzvor: 21 Vlastiti prihodi - Proracunski korisnici 1.784.250 1.630.980 1.653.700 91 101
lzvor: 4 Pomodi 1.114.061 114.540 0 10 0
lzvor: 42 Pomoéi unutar opcéeg proracuna - 855.191 0 0 0 0
Proracunski korisnici
izvor: 46 Pomodéi iz EU - Prora€unski korisnici 258.870 114.540 0 44 0
lzvor: 5 Donacije 10.000 10.000 10.000 100 100
lzvor: 52 Donacije - Proracunski korisnici 10.000 10.000 10.000 100 100
PROGRAM: CJELOZIVOTNO OBRAZOVANJE 817.131 710.640 644,300 87 97
3004 i ‘,
Aktivnost  Centar za cjelozivotno ugenje- 08 PUCKO 198300  198.300 198.300 100 100
A300401 OTVORENO UCILISTE
32 MATERIJALNI RASHODI 190.300 190.300 190.300 100 100
322 RASHODI ZA MATERIJAL | ENERGIJU 82.000
323 RASHODI ZA USLUGE 92.500
329 OSTAL!I NESPOMENUTI RASHODI 15.800
POSLOVANJA
34 FINANCIJSKI RASHODI 2.000 2.000 2.000 100 100
343 OSTALI FINANCIJSKI RASHOD! 2.000
42 RASHODI ZA NABAVU 6.000 6.000 6.000 100 100
PROIZV.DUGOTRAJ.IMOVINE
422 POSTROJENJA | OPREMA 6.000
Aktivnost Andragoska djelatnost 446.000 446.000 446.000 100 100
A300404
32 MATERIJALN! RASHODI 439.000 439.000 439.000 100 100
321 NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIMA 30.000
322 RASHODI ZA MATERIJAL | ENERGIJU 21.000
323 RASHODI ZA USLUGE 339.000
324 *Naknade troskova osobama izvan radnog 1.000
odnosa
329 OSTALI NESPOMENUTI RASHOD!I 48.000
POSLOVANJA
34 FINANCIJSKI RASHOD! 2.000 2.000 2.000 100 100
343 OSTALI FINANCIJSKI RASHOD! 2,000
42 RASHODI ZA NABAVU 5.000 5.000 5.000 100 100
PROIZV.DUGOTRAJ.IMOVINE
422 POSTROJENJA | OPREMA 5.000
Aktivnost Andragogka djelatnost-HZZ 6.491 0 0 0 0




RASHODI 1 1IZDACI PO PROGRAMSKOJ KLASIFIKACLJI

A300407

32
324

Aktivnost
A300409

31

311
313
32

321
322
323
329

PROGRAM:

3008

Aktivnost

A300801

31

311
312
313
32

321
322
323
329

42

422

Aktivnost
A300802

32

321
322
323
329

42

422

Aktivnost
A300803

31
311

MATERIJALNI RASHOD!

*Naknade tro§kova osobama izvan radnog

odnosa
EU INTEREG

RASHODI ZA ZAPOSLENE
PLACE

DOPRINOSI NA PLACE

MATERIJALNI RASHODI

NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIMA
RASHODI ZA MATERIJAL | ENERGIJU
RASHODI ZA USLUGE

OSTALI NESPOMENUTI RASHODI
POSLOVANJA
GLAZBENO-SCENSKA | FILMSKA
DJELATNOST

Glazbeno-scenska djelatnost - 08 PUCKO

OTVORENO UCILISTE

RASHODI ZA ZAPOSLENE
PLACE

OSTALI RASHODI ZA ZAPOSLENE
DOPRINOS! NA PLACE

MATERIJALNI RASHODI

NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIMA
RASHODI ZA MATERIJAL | ENERGIJU
RASHODI ZA USLUGE

OSTALI NESPOMENUTI RASHODI
POSLOVANJA

RASHODI ZA NABAVU
PROIZV.DUGOTRAJ.IMOVINE

POSTROJENJA | OPREMA

Filmska djelatnost - 08 PUCKO OTVORENO

UCILISTE

MATERIJALNI RASHODI

NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIMA
RASHODI ZA MATERIJAL | ENERGIJU
RASHODI ZA USLUGE

OSTALI NESPOMENUTI RASHODI
POSLOVANJA

RASHODI ZA NABAVU
PROIZV.DUGOTRAJ.IMOVINE

POSTROJENJA | OPREMA
Glazbeno-scenska djelatnost

RASHOD! ZA ZAPOSLENE
PLACE

Proracun za
2018

6.491
6.491

166.340

23.340
20.000
3.340
143.000
5.000
3.000
125.000
10.000

4.305.560

1.582.610

1.251.310
990.000
94.000
167.310
327.300
52.000
42.000
207.000
26.300

4.000

4.000
561.100

634.100
5.000
59.000
448.500
21.600

27.000
27.000
611.850

480.750
410.200

8/9

Projekcija
proracuna za
2020

2

66.340

23.340

43.000

2.802.460

1.582.610

1.251.310

327.300

4.000

§61.100

534.100

27.000

658.750

527.650

Projekcija
proracuna za
+-2021

3

2.826.310

1.582.610

1.251.310

327.300

4.000

561.100

534.100

27.000

682.600

551.500

INDEX

21

40

100

30

65

100

100

100

100

100

100

100

108

110

INDEX

3/2

97

100

100

100

100

100

100

100

104

105



C. RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z PRETHODNIH GODINA (VISAK/MANJAK PRIHODA | REZERVIRANJA)

VISAK/MANJAK PRIHODA | REZERVIRANJA PO EKONOMSKOJ KLASIFIKACLII

9 VLASTITI 1ZVORI
92 REZULTAT POSLOVANJA
922 VISAK/MANJAK PRIHODA

10
11 POSEBNI DIO

Rashodi i izdaci Prora€una u iznosu od
namjenama u Posebnom dijelu prorauna, kako slijedi:

V!SAK]MANJAK PRIHODA { REZERVIRANJA PO

IZVORIMA FlNANCiRANJA
PRIHODI = .
2 Vlastiti prihodi
21 Vlastiti prihodi - Proraéunski korisnici
4 Pomocéi
42 Pomodi unutar opéeg proraéuna - Proradunski
korisnici

0 kuna rasporeduju se po nositeljima, korisnicima, programima

205.191
205.191
205.191

Clanak 3.

Proracun za
2019

205.191
200.000

200.000

5.191

5.191

- Projekeija
_proracunaza

2020
2

Projekcija

proracuna za

2021
3

0 0
0 0
i detaljnim
INDEX  INDEX
21 312
00
00
0 0
0
0
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I POSEBNI DIO

Clanak 3.
Rashodi i izdaci Financijskog plana u iznosu od 5.215.221,00 kuna rasporeduju se po nositeljima, korisnicima, programima i
detaljnim namjenama u Posebnom dijelu Financijskog plana, kako slijedi:

il POSEBNI DIO

o : o e Proracun za - Projekeija .. -« Projekcija INDEX INDEX -

RASHODI | IZDACI PO ORGANIZACIJSKOJ ~ 2013 Profacunaza . Premacuna za o

KLASIFIKACIJI Gy g e . B , ~

~ : ; 1 ‘ 2 3 o2 32

5.215.221 3.562.430 3.470.610 68 97

Razdjel: 20 UPRAVNI ODJEL ZA DRUSTVENE 5.215.221 3.562.430 3470610 68 97

DJELATNOSTI : B S o
Glava 4 USTANOVE U KULTURI 5.215.221 3.562.430 3.470.610 68 97



PRIHODI | RASHODI PO IZVORIM

FINANCIRANJA S

PRIHODI ;

1 Opéiprihodii primici

11 Op¢i prihodi i primici

2 Viastiti prihodi

21 Viastiti prihodi - Proraéunéki korisnici

4. Pomoti e :

42 Pomodéi unutar op¢eg proracuna - Proracunski
korisnici

46 Pomo¢i iz EU - Proraunski korisnici

5 Donacije

52 Donacije - ProraCunski korisnici

RASHODI ‘

1 . Opdi prinodi | primici

11 ‘ Op¢i prihodi i primici

2o Viastiti pribodi

21 Vlastiti prihodi - Prora&unski korisnicik

4 . Pomoéi ‘

42 Pomodi unutar opcéeg proracuna - Proracunski
korisnici

46 Pomodi iz EU - Proracunski korisnici

5 Donacije

52 Donacije - Proragunski korisnici

Proracun za
2019

5,010,030
2.306.910

2.306.910
1.584.250

1.584.250
1.108.870

850.000

258.870

10.000 .

10.000
5.215.221
2.306.910

2.306.910
1.784.250

1.784.250

1.114.061

855.191
258.870
10.000

10.000

Projekcija
proracuna za
2020

2.

3.562.430

~1.806.910

1.806.910
1.630.980

1.630.980
114.540

0

114.540
10.000

10.000

3.562.430

1.806.910

1.806.910
.+11.630.980

1.630.980

114540

0

114.540

210.000°

10.000

Projekcija

“oproracuna za

2021
-3

3.470.610
1.806.910
1.806.910
1.653.700
1.653.700
0

0

0

10.000

10.000

3.470.610
1.806.910

' 1.806.910
1653700
1.653.700
0

0

0

10.600.

10.000

INDEX

211

71

78

78

103

103
10

44

100

100

B8

78

78

91

10

44

100

100

INDEX
32

97
100

100
301

101

100
100
o7

100
100

101

101

100

100



RASHODI PO FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACIJ!

08
082
09

094

Rekreacija, kultura i religija
Sluzbe kulture
Obrazovanje

Visoka naobrazba

Proracun za
2019

5.215.221
3.208.051
3.208.051
2.007.170
2.007.170

Projekcija
‘proracuna za
2020

2

3.562.430
3.248.460
3.248.460

313.970 -

313.970

Projekcija
proracuna za
112021

3
3.470.610
3.272.310
3.272.310

:198.300
198.300

INDEX INDEX
M 32

68 97

101 101

101 101

16 63

16 63



Proracun za Projekcija Projekcija INDEX INDEX

RASHODI | IZDACI PO PROGRAMSKOJ KLASIFIKACIJI 2019 Pmrgggga za P"°'§3121;‘a za
1 2 3 2/1 312
312 OSTALI RASHODI ZA ZAPOSLENE 2.000
313 DOPRINOSI NA PLAGE 68.550
32 MATERIJALNI RASHODI 126.100 126.100 126.100 100 100
321 NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIMA 18.000
322 RASHODI ZA MATERIJAL | ENERGIJU 7.000
323 RASHODI ZA USLUGE 89.000
329 OSTALI NESPOMENUTI RASHODI 12.100
POSLOVANJA
42 RASHODI ZA NABAVU 5.000 5.000 5.000 100 100
PROIZV.DUGOTRAJ.IMOVINE
422 POSTROJENJA | OPREMA 5.000
Kapitalni Rekonstrukcija dvorane Domoljub 1.550.000 0 0 0 0
projekt
K300806
45 RASHODI ZA DODATNA ULAGANJA NA 1.550.000 0 0 0 0
NEFINAC. IMOV.
451 DODATNA ULAGANJA NA GRADEVINSKIM 1.550.000
OBJEKTIMA
PROGRAM:  ERASMUS + 92.530 49.330 0 53 97
6002 ;
Aktivnost  CEP (Chain experiment in preschool) ey 92.530 49330 0 53 0
A600201
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 22.530 16.950 0 75 0
311 PLACE 19.300
313 DOPRINOSI NA PLACGE 3.230
32 MATERIJALNI RASHODI 70.000 32.380 0 46 0
321 NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIMA 70.000
323 RASHODI ZA USLUGE 0
13
Il ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 4.

Ovaj Financijski plan objaviti ¢e se sluzbenim Internet stranicama www. pou-kop.hr, www.pou-kop.hr i u Glasniku grada Koprivnice
nakon usvajanja Prorauna grada Koprivnice za 2019. na sjednici gradskog vije¢a, a stupa na snagu 1.sijenja 2019.godine.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
KLASA: 410-02/18-01/01 SiniSa Fabijanec, mag.pol.
URBROJ: 2137-80-01-18-3/04
Koprivnica, 28.11.2018.g.







