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OBRAZLOZENJE
Financijskog plana za 2017. g. i projekcija za 2018. 1 2019. g.

Sazetak i djelokruga rada proradunskog korisnika

Pucko otvoreno udiliste Koprivnice je kulturna, prosvjetna, informativna i usluZna javna ustanova u kulturi
koja obavlja svoju djelatnost u skladu sa statutarnom odlukom o izmjeni statuta iz 2014. godine i Statutom
Ucilista iz 2014. godine te planskim i programskim odrednicama uskladenim s planom Grada kao osnivaca.
Isto tako obavlja djelatnnost u skladu sa Zakonom o puckim otvorenim udilistima (NN
54/9,5/98,109/99,139/10), Zakonom o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08), Zakonom o upravijanju
javnim ustanovama u kulturi (NN 96/01),Kolektivnim ugovorom za zaposlene u ustanovama kulture Grada
Koprivnice od 2013.g., Zakonom o proracunu (NN 87/08,13/12,15/15).

Pucko otvoreno uéiliSte Koprivnica ima 17 stalno zaposlenih djelatnika, a svoju djelatnost ostvaruje i uz
znadajnu pomoé vanjskih suradnika. Glavni organizacijski oblik u operativnom smislu je Strucno vijece
Ucilista koje djeluje kao programsko tijelo, ravnatelj te Upravno vijece UEilista na razini odlucivanja.

Obrazlozenje programa i aktivnosti

Prijedlog Financijskog plana U¢ilista za 2017. g. izraden je s pretpostavkom sljedeée kadrovske strukture:
17 stalno zaposlenih radnika, 1 osobe na struénom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa.
Planirani program Ugili§ta za 2017. godinu ¢ini redovna i programska djelatnost, a detaljno je analizirana i
obrazlozena prema dolje havedenim aktivnostima.

Prijedlog Financijskog plana UGilista za 2017. godinu izraden je uravnoteZenjem prihoda | rashoda.
Planirani prihodi uvecani su za visak iz proslih godina te iznosi 5.512.164,00 . Planirani rashodi za 2017. g.
iznose 5.512.164,00 kn, odnose se na troskove redovne i programske djelatnosti,a utrosit e se prema
dolje navedenim aktivnostima.

Scenski i glazbeni programi.

Ovi se programi ostvaruju najmom odabranih programskih sadrzaja (kazaliSne predstave i koncerti) za $to
se osiguravaju sredstva iz proraduna Grada, a dio sredstava se osigurava prihodom od ulaznica te
sredstvima dobivenim od sponzora.

o LU 2017. godini, sukladno objektivnim uvjetima u zgradi Domoljuba, planiramo najam predstava
etabliranih kazalisnih kuca i umjetnika iz Hrvatske, za koje su nam potrebna financijska sredstva iz
navedenih izvora na osnovi detaljnih organizacijskih i financijskih pokazatelja opisanih u prilozenim
obrascima.



U skladu s postojeéom objektivnom financijskom situacijom na svim razinama, planiramo zadrzati
ohujam glazbenih i scenskih sadrzaja iz 2016. godine uz primjerenu racionalizaciju | prilagodbama
U svim programskim segmentima te dodatnim sadrZajima osiguranim iz alternativnih izvora, od
partnera, sponzora i sliéno.

Istovremeno planiramo zadrZavanje vec¢ dosegnute razine suradnje sa $kolama i vrticima.

Kino Velebit

Klub ljubitelja filma FILM 207: Zbog spomenute znatno vise tehnoloske razine u kinu "Velebit" u
2017. godini planiramo obogacivanje programske sheme filmske ponude, posebno u podrudju
europskog filma, dugometraznog hrvatskog filma, hrvatskog bastinskog filma, srednjemetraznog i/ili
dugometraznog dekumentarnog filma, kratkometraznog filma, europskog filma namijenienog djedi,
edukativnih programa namijenjenih djeci i/ili mladima, revija {ciklusa) filma posvecenih odredenom
autoru, naciji, kinematografiji neke zemie, povijesnom filmskom razdoblju, filmskom stilu ili rodu
sukfadno programskim smjernicama i ugovoru s HAVC-om — Ministarstvom kulture. Osim filmova u
navedenim podrucjima, planiramo i razli¢ite projekcije ostalih sadrzaja (Afternative Digital Contents)
- opera, baletnih predstava, koncerata i drugih kulturnih doegadanja.

U 2017. godini planiramo zadrZati i uobi¢ajenu organizacijsku shemu iz proteklih godina (osim
osiguranja filmskih programa, planiramo zadrzati razinu promidzbe i reklame filmskih naslova -
oglasavanje putem radija, novina, plakata, letaka, dizajna istih i sl.). Inicijalna sredstva za Klub
planiramo uz podrsku proracunskih sredstava Grada.

Filmski programi za djecu, u¢enike osnovnih i srednjih §kola i vrtice. Tradicionalno odli¢nu suradnju
s navedenim subjektima nastavlamo i u 2017. godini uz znaéajno bogatije programske i
organizacijske sadrzaje.

Obrazovna djelatnost

Uz suglasnost i podrsku Grada kao osnivada u 2017, godini planiramo uvesti u funkciju djelatnosti
Centra za cjelozivotno ulenje kao inovativhog organizacijskog oblika u Pu¢kom otvorenom udilidtu
Koprivnica s novim pododjelima unutar Centra te u skladu s njima planiramo nove edukativne
sadrzaje sukladno EU modelima ustanova za obrazovanje odraslih. U tom smistu, izvr$it ¢emo
dodatne prilagodbe, nadopune i aZuriranje statutarnih odredbi U&ilista,

Uz suglasnost | podrsku Grada kao osnivaca u 2017. godini nastavit éemo uvodenje novih oblika
verificiranih i neverificiranih programa koji se financiraju u potpunosti samostaino, odnosno
samofinanciranjem (verificirani programi osposobljavanja za pojedina zanimanja). U suradnji s veé
ostvarenom mrezom nadih partnera, s ciljiem zadovoljenja potreba gradana, u 2017. godini razvijat
¢temo nove programe iz podrudja kvalifikacija, prekvalifikacija i dokvalifikacija te poveéanja razine
njihove kompetitivnosti na trzistu rada.

Posebnu paznju i dalje ¢emo posvedivati programima koji se ti¢u romske nacionalne manjine, za $to
¢emo koristiti sve raspoloZive lokalne, regionalne i drzavne resurse te sredstva iz EU fondova.

U 2017. godini planiramo ojadati programsku dielatnost u vezi s osobama s potesko¢ama
(pomocnici u nastavi u radu s u¢enicima s teskoc¢ama).

U 2017. godini jacat cemo dosegnutu razinu suradnje sa zupanijskim strukturama, kako bismo, po
uzoru na EU modele, omoguéili dosljedniju prakticnu realizaciju nekih zakonskih odrednica,
posebno zakona u obrazovanju odraslih koji podrazumijeva vedu regionainu i lokalnu zastupljenost
u financiranju programa iz podruéia andragoske djelatnosti.



e . U 2017. godini planiramo nastaviti programe od osobitog interesa za regionalnu i lokalnu zajednicu
(dadilia, gerontodomacica, njegovateljica i osobni asistent u nastavi za oscbe s invaliditetom) te
nove atraktivne programe koje namjeravamo provesti u ckviru EU fondova.

Naziv aktivnost:
A300401 Centar studija Koprivnica-izvor financiranja: opci prihedi i primici

Za financiranje Cjelozivotnog obrazovanja planiran je iznos 197.400,00 kn koji se odnosi na materijalne
rashode, financijske rashode te rashode za nabavu proizvedene dugotrajne imovine Temeljem
ovogodiénjeg utroSka planiran je i rashod za materijal i energiju, rashodi za usluge i ostali nespomenuti
rashodi poslovanja. Planirani rashodi za usluge odnose se na telefonske i postanske usluge redovnog
poslovanja, usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja gradevinskih objekata (cdrzavanje vodovodnih |
plinskih instalacija, soboslikarski radovi), odrZavanje postrojenja i opreme (servisi fotokopirnih aparata |
sustava centralnog grijanja) zbog dotrajalosti zgrade i opreme. Planirani rashodi za place prebaleni su u
drugu akrtivnost (A300801).

A300404 Andragoska djelatnost-izvor financiranja:vlastiti prihodi

Zbog nedovoljnih sredstava iz opéih prihoda i primitaka planirana su materijalna sredstva u iznosu od
470.000,00 kn za obrazovni program u zgradi Domoljuba. Temeljem ovogodisnjeg utroSka planirani su
materijaini rashodi koji se odnose na naknade troskova zaposlenima, rashode za materijal i energiju,
rashode za usluge i ostale materijalne rashode. Najveci udio planiranih sredstava ove aktivnosti odnosi se
na intelektualne i osobne usluge vezane za obrazovnu djelatnost Domoljuba. Planirana su sredstva za
nabavu knjiga to je vazan segment u obrazovnoj ustanovi.

A300406 Andragoska djelatnost EU/P-EE - izvor financiranja: EU

Udiliste je ove godine uspjesno apliciralo EU projekt u okviru programa Erasmus+ KAZ2. Osnovni cilj
projekta je izrada kurikuluma za novo zanimanje — koordinator obrazovanja i zaposljavanja.

Za financiranje Andragoske djelatnosti EU/P-EE planiran je iznos 1.010.774,00 kn koji se odnosi na
rashode za zaposlene | materijalne rashode. Rashodi za zaposlene planirani su za osobe koje ¢e aktivho
sudjelovati u izradi EU projekta Pacemaking the education and employment. answers to new challenges
and opportunities. Planirani su materijalni rashodi koji ¢e biti potrebni kod realizacije projekta, rashodi za
sluZbena putovanja, uredski materijal, usluge promidzbe, reprezentacija. Za nabavu opreme planirano je
5.000,00 kn.

A300407 Andragoska djelatnost-izvor financiranja: HZZ

Prema programu i ugovoru Hrvatskog zavoda za zaposljavanje — Stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa, planirano je zaposljavanje jedne osobe u iznosu od 11.000,00 kn.



A300801 Glazbeno-scenska djelatnost-izvor financiranja: opéi prikodi i primici

Za financiranje glazbeno scenske djelatnosti u U&iliStu planiran je iznos od 1.580.100,00 kn, a isti se odnosi
na osiguranje sredstava za isplatu place temeljem Kolektivhog ugovora za zaposiene u kulturi Grada
Koprivnice za 17 radnika od kojih se u cijelosti financiraju iz nadleznog proracuna njih 11, a ostali
djelomicno u dogovorenim postocima. Planirani su ostali rashodi za zaposlene na bazi prava koja prema
Kolektivhom ugovoru ostvaruju zaposlenici. U redovnoj djelatnosti planirana su sredstva za naknade
troskova zaposlenima prema Kolektivnom ugovoru za djelatnike u kulturi, naknade za prijevoz na posao i s
posla za 17 osoba, te je planirano stru¢no usavrSavanje zaposlenika i seminari za zaposlene. Temeljem
ovogodidnjeg utroska planirani su i materijalni rashodi koji se odnose na naknade troékova zaposlenima,
rashode za materijal i energiju, rashode zausluge i ostale nespomenute rashode poslovanja. Za predvidene
programe glazbeno-scenske djelatnosti iz nadleZznog je preratuna planirano je 150.00,00 kn Sto ¢e se
realizirati prema ugovoru Grada Koprivnice o sufinanciranju programa u kulturi. U ugovor o sufinanciranju
ulaze intelektualne i osobne usluge koje se odnose na autorske henorare i ugovore ¢ djelu te trodak
zakupnina i najamnina za najam predstava koje ¢e se odrzati u dvorani Domoljuba. S obirom na
dofrajalost uredaja i opreme u Domoljubu planirana su sredstva za nabavu nove.

Za glazbeno scensku djelatnost u Domoljubu iz Zupanijskog proraduna planirano je 7.000,00 kn za
zakupnine i najamnine kazaliSnih predstava. Programi ¢e se realizirati prema sufinanciranju programske
dielatnosti prema Zakljutku Zupana Koprivnitko — krizevatke Zupanije o financiranju programske
djelatnosti Ugilista.

A300802 Filmska djelatnost-izvor financiranja: vlastiti prihodi

Za financiranje filmske djelatnosti iz vlastitih sredstava planiran je iznos od 440.600,00kn za zgradu Kina
.Velebit”., Planirana su sredstva za sluZzbena putovanja na temelju izvr$enih istih u 2016. g., otprilike 70-ak
sluzbenih putovanja. Temeljem ovogodisnjeg utroska planiran je i rashod za materijal i energiju, rashodi za
usiuge od kojih se najveci dic odnosi na tro$ak zakupnina i najamnina filmova koji se izvode u kinu
LVelebit”. Ostali nespomenuti rashodi poslovanja planirani su na bazi ovogodisnje realizacije, za premije
osiguranja objekata i opreme za Domoljub prema polici Croatia osiguranja. Ostali nespomenuti rashodi
poslovanja i reprezentacija planirani su na bazi ovogodi$nje realizacije.

Za predvidene programe filmske djelatnosti iz nadleZnog je proraéuna planirano 20.000,00 kn sto ¢e se
realizirati prema Ugovoru Grada Koprivnice o sufinanciranju programa u kulturi, a sve s namjerom da se
obogati filmska ponuda | zadrZi visoka programska razina digitaliziranog Kina ,Velebit”.

Iz nadleZnog su proracuna isto tako planirana sredstva za oglasavanje filmske djelatnosti.

A300803 Glazbeno—scenska djelatnost-izvor financiranja: vlastiti prihodi

Za financiranje glazbeno scenske djelatnosti iz viastitih sredstava planiran je iznos od 985.000,00kn, a isti
se odnosi na osiguranje sredstava za isplatu place 6 djelatnika koje djelomicno primaju place iz nadleznog
proracuna,a ostali dio se financira iz vlastitih sredstava. Planirani su ostali rashodi za zaposlene na bazi
prava koja prema Kolektivnom ugovoru ostvaruju zaposlenici. U redovnoj djelatnosti planirana su sredstva
za naknade troSkova zaposlenima prema Kolektivnom ugovoru za dielatnike u kulturi, za sluzbena
putovanja na temelju izvrsenih istih u 2016. g., otprilike 30-ak sluzbenih putovanja, naknade za prijevoz na



posac-i s posla za 17 osoba. Temeljem ovogodidnjeg utro$ka planirani su materijalni rashodi koji se odnose
na naknade troskova zaposlenima, rashode za materijal t energiju, rashode za usluge | ostale
nespomenute rashode poslovanja. Intelektualne i osobne usluge odnose se na autorske ugovore, ugovore
o djelu vezane za programsku djelatnost Domoljuba.

Trosak zakupnina i najamnina odnosi se na najam predstava koji se izvode u dvorani Domoljuba.

A300408 EU projekti

Ugiliste je u oekivanju rezultata prijave dvaju projekata u okvirt programa INTERREG Madarska-Hrvatska:
SAP u kojem se radi o akademiji za tre¢u Zivotnu dob, te RE.M.1.S.E. koji se odnosi na izradu kurikuluma
za menadZera u socijalnom poduzetnistvu. U oba projekta UZiliste ima ulogu partnera. Planirana vrijednost
ove aktivnosti je 208.280,00 kuna.

Zakonske i druge podioge na kojima se zasnivaju programi

Pucko otvoreno utiliste Koprivnice je kulturna, prosvietna, informativna i usluzna javna ustanova u kulturi
koja obavlja djelatnost prema statutarnoj odluci o izmjeni statuta od 2014. g, Statutom Ugilista od 2014. ¢,
Zakonom o pucCkim otvorenim udiliftima (NN 54/9,5/98,109/99,139/10), o Zakonom o ustanovama (NN
76/93, 29/97, 47/99, 35/08), Zakonom o upravijanju javnim ustanovama u kulturi (NN 96/01), Zakonom o
proracunu (NN 87/08,13/12,15/15), Statutom Ucilista od 2014. g., Kolektivhim ugovorom za zaposlene u
ustanovama kulture od 2013. g. Redovna djelatnost Ucilista ostvaruje se u skladu s Zakonom o radu
(93/14), Kolektivnim ugovorom za zaposlene u ustanovama kulture Grada Koprivnice i drugim opéim
aktima donijetim od ravnatelja Uéilista koji su u skladu sa vaZecim zakonskim propisima. Programska
djetatnost provodi se u skladu sa osnovnom U¢ilista, vazedim zakonskim propisima koji reguliraju djelatnost
Ucilista te u skladu s ugovorima o koridtenju sredstava Ministarstva kulture i Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta, ugovorima o sufinanciranju prograske djelatnosti Grada Koprivnice i Zaklju¢kom o
financiranju programske djelatnosti Koprivni¢ko — krizevacke zupanije.

Uskladenost ciljeva, strategije i programa s dokumentima dugoroénog razvoja

Svi programi, stretegija i planski ciljevi donose se u skladu s ptanom i programom djelatnosti za narednu
godinu i strateskim odrednicama Grada kao oshivaa ustanove.
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Ciljevi provedbe programa u irogodisnjem razdoblju i pokazatelji uspjesSnosti kojima ¢e se mjeriti
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ill: Kino djelatnost
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¢ Uz suglasnost Grada kao osnivata ustanove razvijat ¢e se novi organizacijski i programski modeli

s Ustanova e se orijentirati na EU fondove kao na jedan od primarnih izvora financiranja ustanove

e Udiliste Ce razvijati partnerske modele na lokalnoj i regionalnoj razini putem sporazuma o suradnji,
razvoja klastera/konzorcija i sl. ukljucujuéi sve kljuéne dionike kao $to su HZZ, lokalni 1 regionalni
gospodarski subjekti, Grad kao osniva¢, Koprivni¢ko-krizevacka Zupanija i sl.

o Uiliste ¢e kao vodeda javna ustanova za obrazovanje odraslih, zajedno s osnivaem uloziti napore
na zadrzavanju liderske pozicije na podrucju cjeloZivotnog u€enja obrazovanja odraslih.

e Uciliste ¢e zajedno s osnivadem nastaviti zajednicko planiranje razvoja Ucilista kao uzornog centra
za cjeloZivotno uéenje s modernim odjelima za: obrazovanje odraslih, EU fondove, regionalnu i
medunarodnu suradnju, poduzetni$tvo i karijeru mladih, medijsku kulturu, inovativne programe iz



podrudja razvoja civilnog drustva i demokracije, stobodno vrijeme mladih, trede Zivoine dobi,
marginalizirane 1 ranjive skupine gradana i s],

o UfiliSte ¢e u segmentu kulturne djelatnosi (glazbeno-scenske djelatnosti i kina) poscbno poticati
suradnju s vangradskim podrucjima putem suradnje sa $kolama, vrti¢ima, nastavnicima, roditeljima

o Uciliste ¢e se orijentirati na daljni razvoj amaterske djelatnosti

e Udilidte e poticati 1 razvijati programe iz podrudja ocuvanja kulturne i zavicajne bastine

o Ugiliste ¢e poseban akcent staviti na razvoj svih kijuénih kompetencija gradana s ciljem povedanja
njihove kompetencijske 1 kompetitivne razine

o Udiliste ¢e posebnu paznju obradati na razvoj demokratskih tckovina putem tribina, radionica,
seminara 1 sl. s ciljem spre¢avanjem predrasuda na svim razinama

Ishodiste i pokazatelji na kojima se osnivaju izracuni i ocjene potrebnih sredstava za provodenje
programa

Planirani prihodi Ugilista za 2017. gedinu iznose 5.512.164,00 kn, a odnose se na:

Prihod iz nadleznog prora¢una — proracuna Grada Koprivnice planiran je u prijedlogu financijskog plana za
2017. godinu u 1.820.000,00 kn, a odnosi se na financiranje glazbeno-scenske djelatnosti , centar studija
Koprivnica, dio sredstava za filmsku djelatnost.

Viastiti prihedi planirani su u visini 1.980.100,00 kn, a isti se odnose na prihod od prodaje usluga, prihod od
najamnina i ostali nespomenuti prihodi.

Ostali prihod odnose se na prihode za posebne namjene i planirani su u visni 11.000,00 kn, a ocdnose se na
prihod Hrvatskog zavoda za zaposljavanje za financiranje 2017.g. za financiranje programa za osobe na
struénom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa (planirana 1 osobe u 2017.9.), a prema
Ugovorima o financiranju navedenog programa.

Prihod od pomoéi odnosi se na teku¢e pomodi iz nenadleznog proratuna te je planiran u visini 407.000,00
kn. Prihod iz nenadleZnog proracduna Koprivnicko-krizevaCke Zupanije planiran je u visini 7.000,00 kn, a
odnosi se na sredstva kojima ¢e se financirati glazbeno-scenska djelatnost, sredstva u visini 400.000,00 kn
planirana su iz nenadleznog proratuna Ministarstva kulture, a odnose se na prihod koji ¢e se namjenski
utrositi za rekonstrukciju dvorane Domoljub.

lzvjestaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima uspjesnosti iz
nadieznosti prorac¢unskog korisnika u prethodnoj godini.

Iz podrucja proratunskog korisnika u razdoblju od 1. sijeénja 2016. do 29.rujna 2016. godine realizirani su
svi zacrtani planski ciljevi, koji se konkretno odnose na:

¢« glazbeno-scensku djelatnost:
% 25 kazali$nih predstava s ukupno 5169 gledatelja:
* O naslova za odrasle (1642 gledatelja)
¥ 7 naslova za djecu ( 1247 gledatelja)
< 9Qizvedbi (6 naslova) za ucenike vrtica, osnovnih i srednjih skola (2280 uCenika/polaznika
vrii¢a)

<+ 12 Koncerata (2848 posjetitelja)



U navedenom izvjestajnom razdoblju ukupno je odrzano 25 kazalidnih predstava koje je pogledalo 5169
gledatelja (odrasli+ djeca+ ufenici) te 12 koncerata s ukupno 2848 posjetitelja.

Sveukupna glazbeno-scenska djelatnost imala je ukupno 58 glazbenih, scenskih i glazbeno-scenskih
sadrzaja s 9699 posjetitelja u dvorani ,Domoljub”.

Napominjemo da zbog radova na rekonstrukciji kotlovnice u dvorani ,Domoljub® tijekom rujna nije odrzan
nijedan program.

¢« kino djelatnost:

- ,Redovni” program (naslovi s ,redovne” liste distibucija): 839 kinopredstava (109 naslova) s 20517
gledatelia

- Jzvanredni filmski programi: revija francuskog filma, obiteljsko filmovanje, dokumentarci putuju, revija
europskog filma, revija crti¢a, revija hitova. Do kraja godine realizirat ¢e se jos filmske matineje u
suradmji s UNICEF-om, program jednominutnog filma, Dan kina, program Rendez-vous au cinema,
Maraton kratkometraznog filma.

- Kino program za vrtice i Skole: 25 kinopredstava (11 naslova) s 1925 posjetitelja.

« obrazovna djelatnost

U 2016. godini od provodili smo sljedece programa obrazovanja:
e Sigurno rukovanje i pravilna primjena sredstava za za$titu bilja u skladu sa Zakonom ¢ odrzivoj

uporabi pesticida (546 polaznika)
¢ Knjigovode (10 polaznika)
« Njegovateijice (8 polaznika)

o Kompjutersko opismenjavanje (4 polaznika)
s Asistenti u nastavi (Koprivnica i Durdevac) (11 polaznika)

Nakon provedene javne nabave od strane HZZ Podruéni ured Krizevei Uéiliste je odabrano kao
najpovoljniji ponuditelj za provodenje programa osposobljavanja za 4 zanimanja:

¢ Krojall/ica-Sivaliica (17 polaznika)
e Vocarfica (10 polaznika)
e Gerontodomacica (15 polaznika)

¢ Pomocnici u nastavi u radu s uCenicima s tedkoéama u razvoju (15 polaznika)

Uciliste je ove godine uspjedno apliciralo EU projekt u okviru programa Erasmus+ KA2. Ukupno odobrena
europska sredstva iznose 134.365 €. Projekt sluzbeno pocinje 1. listopada 2016. i traje 18 mjeseci, a
ukljuéeni su partneri iz [talije, Velike Britanije, Litve, Ceske, Poljske te hrvatski partner Fakuitet za odgojne i
obrazovne znanosti iz Osijeka.

U listopadu ée za Grad Koprivnicu biti proveden program uvodenja u rad pomaénika u nastavi uéenicima s
teskoCama u razvoju u trajanju od 20 nastavnih sati za 15 polaznika.

Sestu godinu zaredom UgiliSte provodi program pedagosko-psiholoske i didakti¢ko-metodi¢ke izobrazbe u
suradnji s Fakultetom za odgojne i obrazovne znanosti iz Osijeka. Trenutno 38 polaznika pohada program
koji ¢e im omoguditi rad u osnovnim i srednjim Skolama.



Ostala obrazlozenja i dokumentacija

Izvréni organi upravljanja Ucilista kroz redovite tjedne sastanke Stru¢nog vijeéa te prema potrebama
Upravnog vije¢a, dosljedno su provodili planirane programske elemente uz stalnu konzultaciju s nadleznim
sluZzbama Grada kao osnivaca. U tom cilju, odrzano je do 29. rujna 2016. godine

o 28 sastanka Struc¢nog vijeca te

¢ 10 sjednica Upravnog vijeca.
U 2017. planiramo nastavak provodenja stalnih mjera racionalizacije unutarnjeg i vanjskog poslovanja
Ugilista uz, prema potrebi, konzultacije s nadleznim sluzbama Grada kao osnivaéa. '

S postovanjem,

Predsjednik Upravnog vijec¢a
Sinisa Fabijanec, mag.pol.

Usvojeno na sjednici Upravnog vije¢a 21.12.2016. godine.




FINANCIJSKI PLAN POU KOPRIVNICA ZA 2017.1
PROJEKCIJA PLANA ZA 2018.12019. GODINU

OPCI DIO

Na temelju Clanka 39. Zakona o proracunu (NN 87/08., 136/12. i 15/15.) i Clanka 29. Statuta Puckog otvorenog uéilista Koprivnica
i Upravno vijece na 13. sjednici odrzanoj 21.12.2016.godine, donijelo je Financijski plan za 2017.g i projekcije plana za 2018 i 201 9.4.

Prijedlog plana

Projekcija plana

Projekcija plana

za 2017. za 2018. za 2019.
PRIHODI UKUPNO 5.512.164 5.512.164 5.512.164
PRIHODI POSLOVANJA 5.512.164 5.512.164 5.512.164
PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE
RASHODI UKUPNO 5.512.164 5.512.164 5.512.164
RASHODI POSLOVANJA 4.930.164 4.930.164 4.930.164
RASHODI ZA NEFINANCIJSKU IMOVINU 582.000 582.000 582.000

RAZLIKA - VISAK /| MANJAK

0

0

0

Prijedlog plana
za 2017.

Projekcija plana
za 2018.

Projekcija plana
za 2019.

VISAK/MANJAK IZ PRETHODNE GODINE

0

0

0

Prijedlog plana
za 2017.

Projekcija plana
za 2018.

Projekcija plana
za 2019.

PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA

IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA

NETO FINANCIRANJE

VISAK / MANJAK + NETO FINANCIRANJE

0
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PLAN PRIHODA | PRIMITAKA

fzvor prihoda i
primitaka

Oznaka
rat.iz
ratunskog
plana

2017.

Opci prihodi
primici

Viastiti prihodi

Prihodi za posebne
namjene

o

Pomo

Donacije

Prihodi od prodaje
nefinancijske
imovine i
nadoknade Steta s
osnova osiguranja

Namijenski primici
od zaduzivanja

65
65
87
83
9221
9222

1.820.000

1.860.100

12C.000

1.712.064

Ukupno {po
izvorima)

1.820.000

1.980.100

1.712.0684

Ukupno prihodi i
primici za 2017.

5.512.164




PLAN PRIHODA | PRIMITAKA

lzvor prihoda i

L 2018.
primitaka
Prihodi od prodaje
L .. . . nefinancijske . L

Omo_.n.::oau ' Viastiti prihodi v::n.ua, 2a posebne Pomoci Donacije imovine i Zm::m:m(w_ ua::o_
Oznaka primici namjene . od zaduzivanja
rac.iz :mao_.n:mam mﬁmﬁm.m
ragunskogy osnova osiguranja
plana
65
&6 1.860.100
67 1.820.000
63 1.712.064
8221 120.000
Ukupno (po
izvorima) 1.820.000 1.880.100 0 1.712.064 0

Ukupno prihodii
primici za 2018.

5.512.164




PLAN PRIHODA | PRIMITAKA

lzvor prihoda i
primitaka

Oznaka
rac.iz
racunskog
plana

2019.

Opéi prihodi i
primici

Vlastiti prihodi

Prihodi za posebne
namjene

[¢1)

Pomo

Donacije

Prihodi od prodaje
nefinancijske
imovine i
nadoknade Steta s
osnova osiguranja

Namjenski primici
od zaduzivanja

65
66
67
63
9221

1.820.000

1.860.100

120.000

1.712.064

Ukupno (po
izvorima)

1.820.000

1.980.100

1.712.064

Ukupno prihodi i
primici za 2019.

5.512.164

Prihodi i rashodi, primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Racunu prihoda i rashoda i Racunu financiranja u







PLAN RASHODA | IZDATAKA

Tekuta
Tekyte - . | KepHtalne
oppmeni | 00| fpooocis pomottsy | Terote | vapaaie | Kapitt sz pornots portes|os " |pomotias Tekote pomattis i {BROJEKCIIA| PROJEKGIIA
$irs Hazv RIJEDLOG PLANA ZA 2047, | PG| i imec | pribedi | ™% i hatteznog | Conaciie | Donacie | prohodi s [ ' [fvangror | Cavnporst: | aronngrons. | PLANAZA | PLANAZA
aredstva 2x °9 prorscuns = 5 L proper | P =2, - EU sredstva 2018. 2019.
3 P proratuna sy a2 Az | Kerienks <ze ph
aez i 4v2
FRORACUNSK! KORISNIK - PUCKO DTVORENC UGILISTE
KCOPRIVMICA 5512164 1820000 1380100 7000 405000 11000 278280 1015774 5512164 5512164
Program - CIELOZIVOTNG OBRAZOVANJE
A300401 Centar za cijelofivoine uéenie Centar za cijeloZivotne uEenjs
3 RASHOD! POSI OVANJA 197408 193900 3500 497300 197400
Eal Rastodi 22 zaposiens ] 9
31t Flace (2nste) 3 il
3z Cstati rashodi Iz Iaposiene a Q
313 Loonnes: ne piace o] ]
3z Miterijalni rashod: 196900 133900 3009 196900 1969090
a2 o
2 85500 83500 pelials]
323 85600 85600
325 Oetsh nespomenuti rshodi posicvania 14800 14800
3 Financijski rashodi 590 [+ 500 500 500
43 Dzl fnamiisks rashod: 500 o 500
4 RASHOD! ZA NABAVU NEFINANCLISKE IMOVINE 600¢ 6005 6000 60aa
42 Rashodi za nabavu proinvedent Jugatraine imovine 6000 (1} 6000 6000
Lyrd AoMmunikaaisks coreme 5000 5000
424 Krjge, umietnidia giely | olale izioihene vriednost o] 4]
[
A3DG406  Andragodka djelamost EUP-EE [
3 RASHOD! POSLOVANIA 1010774 1010774 1610774 1010774
3 Rashodi za zzposiens 102560 10295C 102968 102660
31t Frece (Brnto) 87850 87850
333 Dopringsi na plade 1510 15110
a2 Matedijaini rashodi 95500 95500 95500 95500
327 Naknade lreskova zaposienima 17400 17400
322 Tashok za matedial; energiu 20005 20000
323 Pasnod: 22 usiuge 43000 43000
323 Ostat nespomenti rashodi pesiovania 15108 15100
k2 Financijshi rashodi Q Q ] o] G a
3343 Crtali financhsks r2shodi a a [1] e}
36 Pomodi dane u inozemstyo | unutar opéeg proraduna 78537 76537 76537 76537
88 Foenodi temedem prpnosa S sredstava 76537 TE537
k3 Ostali raabodi TISTTT 7IETTY 735777 735777
H Priencst EL) sreastava sublextima izvan ondeq promaduna 735777 735777
£ RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIISKE IMOVINE 5000 5000 Sooo 5000
42 Rashodi z2 nabavu proizvedene dugotrajne imavine E 5000 5600 5000
%22 Fosirnienia i oprema 5000 5000
fal
AX0407 Andragodka dielatnost K22 &
3 RASHODY POSLOVANIA o000 11000 11000 1100
31 Rashodi za zaposiene [}
311 Flade (Bnag) [}
31z Ostal rashodi za zaposiene o
313 Coprinosi na plade Q
k74 Materijalni rashodi 11860 11000 11000 11000
32t Naknade tredkova zaposienima g
aze Rashodi za material | energiju [l
323 Rashedi za usluge G
324 Naknade troikova osobama izvan radnog odnosa 11000 11000
M Financijski rashodi 0
343 Oslali financliski rashodi 0
[
A300404 Andrago$ka djelatnost a
3 RASHODI POSLOVANJA 470000 ATC000 476000 470000
3z Materijaini rashodi 470000 470000 470000 470000
321 Naknade trofkova zaposlenima 42000 42000
322 Rashodi zz materijal i energiju 22000 3zc00
323 Rashodi za usluge 354000 354000
3zs Ostali nespemenuli rashodi poslovanja 42000 42000
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIISKE IMOVINE §000 5000 6000 6000
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine £000 £000 600 6000
424 Krjige, umjetnitka dielz i ostale iziozbene vrijednosti 1000 000
422 postrojenja : cprema 5000 5600

0
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Alposa2

3
32
323

3
32
321
372
323
aze
34
243
38
381

1
42
422
424

A3DD403

K300306

4
45
451

4511

A300S0E
3
31
311
313
3z
321

323
329

Giazbeno scensia dielatnost

RASHOD! POSLOVANIA

Rashosdi za zaposiene

Pigte {Brute)

Ostali rashedi za zaposieng

Coprnosi na plate

Haterialad rashodi

Naknade rodkova zapesenima

Rashodi 23 materiial i energifu

Rashedi z2 ushyge

Osiak nespomenyh rashod peslovana

Financijsk: rashodi

Ostali financiigki rashedi

HASHOM ZA NABAVY NEFINANCLISKE IMOVINE
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovinge
Postroiersa | oprema

Knpige, umetmEa diela | ostale izloZbene vnjednosti
RASHOD! POSLOVANJA-fupanija

Materijalni rashodi

Zzxupring | ngiamoing -fupania

Filmska djelatnost

RASHODI POSLOVANIA

Materijalni Rshodi

Rashogi ra usiuge

RASHOD! POSLOVANIA

Katesialni Ashod

Naknade trpdkova zaposlenima

Rashodi za materiat | energiu

Rashodt za ustuge

Ostali nespomenuti rashodi posicvani2

Financirski rashodi

Ostall iski rashodi

Ostali rashodi

Takuts donaGe v novey

RASHOD! ZA RABAVU REFINANCLISKE IMQVINE
Rashodi Za nabavu prozvedene dugotrajne Imovine
Postroen
Krige. umietnicka diela 1 ostale izloibene vrijednogi

Glazbeno scenska djelatnost- viastita

RASHOD! POSLOVANIA

Rashadi za rapostene

Fiace (Bruto)

Ostali rashodi 72 zaposiene

Doponosi na plade

Materijzlni rashodi

Maknade lroSkova 2aposienima

Rashodi za matenjal | enesgiu

Rashodi za usluge

Getalt nespoemenuti rashed: posiovanja

Financijski rashodi

Ostali financipki rashod:

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Postrojena | oprema

REKONSTRUKCIIA DVORANE DOMOLJUR
RASHODI ZA NABAVY NEFINANCIJSKE IMOVINE - MINISTARSTVG

Dodatna ulaganja na gradevisnkim objexlima
DCodatne ulaganja na gradevisnkim objeklima

EU projekti

RASHODI POSLOVANJA

Rashodi za zaposlene

Plaée {Brulo}

Doprinosi na plade

Materijafni rashodi

Naknade troSkova zapoestenima
Rashodi za materijal : energiju
Rashodi za usiuge

Cstali nespomenisti rashod: postovania
RASHOD! ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE

o
1580100
1254100
1530000
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177100
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201400
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425000
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2
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[
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08280
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55000
55000

o000
7000
T0G0

400000
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50000

15806100
1254100
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20000
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Tooe
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42 Rashodi za nabavu proizveds gotrajne it 70000 70000
422 Postrojenja i oprema 70000 70000

Predsjednik Upravnog vijeca
Sinisa Fabijanec, mag.pol.
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