PucCko otvoreno uciliste Koprivnica, Starogradska 1, 48000 Koprivnica, na osnovi
Clanka 23. Statuta PucCkog otvorenog ucilista Koprivnica, KLASA: 130-03/19-04/1,
URBROJ: 2137-80-04-19-1, te ¢lanka 12. Pravilnika o radu Puckog otvorenog uciliSta
Koprivnica, KLASA: 130-03/19-02/2, URBROJ: 2137-80-04-19-1, raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto

odrzavatelja Cisto¢e/odrzavateljice ¢isto¢e — na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od mjesec dana

Uvjeti za obavljanje poslova:
- niza stru¢na sprema (NSS)
- jedna (1) godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima
- sklonost timskom radu.

Prijava na natje€aj mora sadrzavati:

1. zamolbu

2. Zivotopis

3. presliku svjedodzbe

4. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 3 mjeseca)

5. preslika potvrde ili elektroniCkog zapisa o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje (elektroni¢ki zapis o radno
pravnom statusu - e-radna knijizica)

Opis poslova:

- odrzava Cisto¢u u prostorima POU Koprivnica i okoliSu POU Koprivnica

- Cisti prostore koje koriste svi radnici i posjetitelji POU Koprivnica (sanitarni
¢vorovi, hodnici, uredi)

- odrzava Cistoéu staklenih i drugih povrsina, opreme i namjestaja

- povremeno Cisti prostor nakon vecih obrtnic¢kih radova, adaptacija i slicno

- obavlja izvanredno €iS¢éenje nakon vecih skupova i posjeta u POU Koprivnica

- odlaze i odnosi smece

- Cisti snijeg ispred i oko zgrada POU Koprivnica te pomaze u drugim fiziCkim
poslovima prema potrebi,

- odrzava prohodnost svih putova u POU Koprivnica (dvorista, hodnika, stubista,
prolaznih prostorija i drugo) te u sluCaju uoCavanja njihove zakréenosti i
nepristupacnosti pojedinih prostorija uklanja nedostatke

- provodi nadzor nad sanitarijama te u slu¢aju kvarova obavjeStava domara i
voditelja

- brine o opskrbljenosti, Cuvanju i saviesnom troSenju materijala i pribora za



ciScenje

- prema potrebi obavlja dostavu, pomaze pri dopremi i otpremi postanskih posiljki

- odgovara za zaduzenu opremu i sredstva rada

- obavlja hitne i neodgodive poslove prema potrebi i prema nalogu Ravnatelja

- izvrSava i druge poslove utvrdene zakonom, Statutom, pravilnicima i drugim
aktima POU Koprivnica, te prema nalogu Ravnatelja i voditelja odjela.

- obvezan je osposobiti se, sukladno Zakonu o za$titi na radu za poslove i radne
zadatke svojeg radnog mijesta, provodi protupoZarne mijere u okviru svog
djelokruga rada uz prethodnu edukaciju

Mjesto rada je u Koprivnici.
Radno vrijeme je 40 sati tjedno.

Na natjeCaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u
ovom natje€aju za osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose se na
muske i Zenske osobe.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju,
duzni su se u prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisane dokaze o
tom statusu. Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu
s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima i clanovima njihovih obitelji (NN 121/17
1 98/19), €lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i
Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzni su se u prijavi pozvati na to pravo te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju nalaze se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja na sljedecoj poveznici
https://branitelji.gov.hr/UserDocslimages/NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje/POPIS %
20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE %20PRAVA%20PRI1%20ZAPOSLJAVANJU
pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz
prijavu na natje€aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na
temelju koje se osoba moze upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je naCin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natje€aj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti
prilikom zaposljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjeCaja bit ¢e pozvani na intervju.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

Kandidati su duzni u prijavi priloziti sve priloge i podatke naznacene u javhom natjecaju
u obliku navedenom u natjecCaju jer manjak jedne isprave ili dostava jedne isprave u


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf

obliku koji nije naveden u natje€aju iskljuCuje podnositelja iz statusa kandidata.
Kandidati dokumente dostavljaju isklju€ivo u neovjerenim preslikama koje se vracaju.
Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat ¢e
dostaviti na uvid originalne dokumente ili ovjerene preslike.

Kandidati ¢e o rezultatima natjeCaja biti obavijeSteni pismenim putem.
Nepotpune i nepravovremeno dostavljene prijave nece se razmatrati.

Prijave na natjeCaj dostaviti na adresu:
Pucko otvoreno uciliste Koprivnica, Starogradska 1, 48000 Koprivnica, u roku od 8

dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i na web
stranici PuCkog otvorenog uciliSta Koprivnica.

Koprivnica, 8. rujna 2020. godine

Pucko otvoreno uciliste Koprivnica



